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Zatacznik do Zarzadzenia nr 190/2019
Prezydenta Miasta Nowego Sacza
z dnia 02.04.2019 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli

w Projekcie

~Podniesienie kompetencji kluczowych ucznidw i nauczycieli szkét podstawowych
i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza”
nr RPMP.10.01.03-12-0387/16

Realizacja programow i projektow finansowanych
ze srodkow zewnetrznych

Poddziatanie 10.1.3 Edukacja w szkotach prowadzacych ksztalcenie ogoine

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020

§1

Definicje

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Podniesienie kompetencji kluczowych
uczniéw i nauczycieli szkdt podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza”.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin.

Rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ dziatanie majgce na celu wytonienie nauczycieli do
uczestnictwa w szkoleniach przewidzianych w Projekcie w Szkole Podstawowej nr 9 oraz
Szkole Podstawowej nr 17 w Nowym Saczu.

Formie Wsparcia — nalezy przez to rozumie¢ oferowane w ramach Projektu szkolenia,
rozpoczynajgce sie sprawdzeniem wiedzy i konczace sie weryfikacjg nabytej wiedzy,
realizowane zgodnie z ustalonym we wniosku o dofinansowanie standardem wymagan
tj. efektem uczenia.

Beneficjencie - nalezy przez to rozumie¢: Miasto Nowy Sacz, Rynek 1, 33-300 Nowy Sacz.

Realizatorze - nalezy przez to rozumie¢ — organ prowadzacy Miasto Nowy Sacz/ szkoty
biorgce udziat w szkoleniach:

e Szkola Podstawowa nr 9 im. Tadeusza Kosciuszki w Nowym Saczu
ul. Piramowicza 16, 33-300 Nowy Sacz;

e Szkola Podstawowa nr 17 im. Kurierow Sadeckich w Nowym Saczu
ul. Mata Poreba 57, 33-300 Nowy Sacz;

Uczestnikach Projektu (UP) - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli bezposrednio
korzystajacych z interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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8) Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej (SKR) — nalezy przez to rozumie¢ zespdt powotany
przez Dyrektoréow Szkét: SP9 i SP17, na potrzeby Rekrutacji nauczycieli do szkolen
w ramach Projektu.

9) Protokole - nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajgcy zakwalifikowanie
nauczycieli do danej formy wsparcia uwzgledniajgcy m.in. date posiedzenia SKR oraz podpisy
wszystkich jej cztonkdw.

10) Liscie rankingowej — nalezy przez to rozumie¢ sporzadzong w wyniku Rekrutacji liste
nauczycieli zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniach (lista podstawowa) oraz liste
nauczycieli, ktdrzy nie zostali zakwalifikowani do uczestnictwa w szkoleniach ze wzgledu
na wyczerpanie limitu miejsc (lista rezerwowa). Lista rankingowa stanowi zalgcznik
do Protokotu SKR.

11) Biuro Projektu — nalezy przez to rozumiec:

e Urzad Miasta Nowego Sacza — Wydziat Pozyskiwania Funduszy, ul. Narutowicza 6, 33-
300 Nowy Sacz, czynne w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-
15.30

e Szkota Podstawowa nr 9 im. Tadeusza Kosciuszki w Nowym Saczu, sekretariat szkoty,
ul. Piramowicza 16, 33-300 Nowy Sacz, czynny w dni robocze od poniedziatku
do pigtku w godzinach 8.00-15.00;

e Szkota Podstawowa nr 17 im. Kurieréw Sadeckich w Nowym Saczu, sekretariat szkoty,
ul. Mata Poreba 57, 33-300 Nowy Sacz, czynny w dni robocze od poniedziatku
do pigtku w godzinach 8.00-15.00;

§2
Postanowienia ogdlne

Projekt realizowany jest w latach 2017-2019.

Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$
Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.1.3 Edukacja w szkofach prowadzacych
ksztatcenie ogdine.

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli ze Szkoty Podstawowej nr 9 oraz
Szkoty Podstawowej nr 17 w Projekcie pn. ,Podniesienie kompetencji kluczowych ucznidw i
nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjalnych z terenu Nowego Sacza” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, w roku
szkolnym 2018/2019.

Gtéwnym celem Projektu jest:

a) Rozwijanie u dzieci i mitodziezy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
w zakresie przedmiotow przyrodniczych i matematyki oraz kompetencji informatycznych;

b) Rozwdj kompetencji i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w zakresie wykorzystania
nowoczesnych narzedzi oraz technologii informacyjnych i komunikacyjnych, nauczania

c) w obszarze przedmiotdw przyrodniczych i matematyki oraz pracy metodg eksperymentu;

d) Wyréwnywanie dysproporcji edukacyjnych ucznidbw w zakresie kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,
innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) poprzez pomoc stypendialng.
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Liczba
Nazwa szkolenia Szkola Opis celéw / g.fektéw uczestnikow Liczb_a
szkolenia — grup godzin
szkoleniowych
Wykorzystywanie | Szkota Podstawowa | Nauczyciel: 2 osoby 16 h
programéw do nr 17 ¢ zdobedzie wiedze potrzebng (1gr.)
uczenia do nauczania programowania
1| programowania komputerow z
wykorzystaniem odpowiednich
narzedzi
Wykorzystanie Szkota Podstawowa | Nauczyciel: 2 osoby 10 h
TIK (technologii nr 17 o potrafi wykorzysta¢ narzedzia (Lgr)
informacyjno — TIK do aktywnej wizualizacji
komunikacyjnych) na lekcjach;
2| na lekcjach e poszerzy swdj warsztat pracy
poprzez poznanie nowych
metod pracy z uczniem z
wykorzystaniem TIK
Projektowanie Szkota Podstawowa | Nauczyciel: 2 osoby 20 h
wlasnego nr 17 e zdobedzie umiejetnosc (1gr.)
warsztatu pracy, tworzenia, publikacji i
3| umiejetnosci zarzadzania strong
tworzenia strony internetowa
internetowej
Wykorzystanie Szkofa Podstawowa | Nauczyciel: Maks. liczba 8h
nowoczesnych nr 17 o bedzie w stanie wykona¢ osob - 30 x3gr. =
narzedzi oraz TIK | (1 grupa zestawienia statystyczne (3gr. - 24 h
w tym Worda, szkoleniowa — maks. potrzebne np. do opisu liczebnos¢ gr.
Excela oraz 10 oséb) wynikéw badan nauczania ze maks. do 10
zagadnienia swojego przedmiotu; 0s6b)
zwigzane z Szkota Podstawowa | e bedzie potrafit jako

zagrozeniami w
4| sieci internetowej
i obstuga
programu
antywirusowego

nr9
(2 grupy

szkoleniowe — maks.

20 o0sdb)

wychowawca zrobic
zestawienia statystyczne
potrzebne do analizy wynikéw
klasyfikacji swojej klasy;

e samodzielnie bedzie umiat
zalogowac sie na strone szkoty
i umiesci¢ w panelu
uzytkownika artykut na stronie
szkoty;

e bedzie potrafit wykonaé
obrobke zdje¢ (zmniejszanie
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rozmiaru zdje¢ grupowo)
zamieszczanych na stronie
internetowej;

e bedzie potrafit zainstalowac i
ustawi¢ program
antywirusowy zakupiony przez
szkote;

e zapozna si€ z zagrozeniami w
sieci internetowej i metodami
ich zapobiegania;

e bedzie potrafit obstugiwac
tablice interaktywng oraz
przystosowac ja dla siebie
(zainstalowac sterownik i
skalibrowa¢ obraz)

v o N o

11.

12.

84
Zasady uczestnictwa i rekrutacji na szkolenia
Rekrutacja Nauczycieli chcacych rozwijaé kompetencje i umiejetnosci zawodowe zostanie

przeprowadzona przez Szkolne Komisje Rekrutacyjne powotane w Szkole Podstawowej Nr 9
i w Szkole Podstawowej Nr 17.

Rekrutacja bedzie prowadzona w kwietniu 2019 roku.

Termin rozpoczecia i zakonczenia Rekrutacji zostanie ogtoszony przez Realizatoréw, po uprzednim
uzgodnieniu z Beneficjentem.

Szczegbtowy program szkolen oraz planowane terminy ich realizacji, zostang uzgodnione przez
SKR przed podpisaniem umowy z wytonionym w postepowaniu Wykonawcg i zostang przekazane
do akceptacji Beneficjentowi.

Dyrektor SP9 oraz SP17 powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjng, ktéra prowadzi Rekrutacje
z zachowaniem zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym z zapewnieniem dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

W sktad SKR wchodzi co najmniej 3 cztonkéw, w tym Dyrektor Szkoty.
Posiedzenia SKR zwotuje i prowadzi przewodniczgcy SKR lub osoba przez niego wskazana.
Posiedzenia SKR protokotuje sekretarz SKR.

Prace s3g wigzace, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 cztonkdw.

. SKR dokonuje weryfikacji formalnej zgtoszen - sprawdza, czy dokumenty zostaty ztozone przez

uprawnione osoby, czy zostaly ztozone w terminie, czy sg kompletne, czy wszystkie pola zostaty
wypetnione/zaznaczone w sposdb czytelny, nie budzacy watpliwosci, oraz czy wszystkie
dokumenty zostaty opatrzone wtasciwymi podpisami.

Do zadan SKR nalezy w szczegolnosci:

a) sporzadzenie Listy rankingowej nauczycieli w tym listy podstawowej (nauczycieli
zakwalifikowanych do Projektu) i listy rezerwowej (nauczycieli, ktorzy nie zostali
zakwalifikowani do uczestnictwa w szkoleniach ze wzgledu na wyczerpanie limitu miejsc).
W razie skreslenia nauczyciela z listy podstawowej, na jego miejsce zostaje zakwalifikowany
nauczyciel z listy rezerwowej;

b) sporzadzenia listy nauczycieli, ktorych dokumentacja nie spetnia wymogow okreslonych
w Regulaminie.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona w oparciu o nastepujace zasady:
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a) Etap I (weryfikacja formalna) - w Projekcie bedg mogli wzig¢ udziat nauczyciele
spetniajgcy kryteria Rekrutacji (dostepu), tj. zainteresowani udziatem w szkoleniach z zakresu
wykorzystywania nowoczesnych narzedzi i technologii informatycznych i komunikacyjnych oraz
zatrudnieni w Szkofach SP9 i SP17;

b) Etap II - w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na I etapie decyduje kolejnosc¢
zgtoszen.

Nauczyciele chcacy wzig¢ udziat w Projekcie dostarczg w terminie Rekrutacji do Biura Projektu w
Szkole Podstawowej nr 17 w Nowym Saczu i w Szkole Podstawowej Nr 9 w Nowym Saczu,
poprawnie wypetniony Formularz zgloszenia, stanowigcy Zafgcznik nr 1 do Regulaminu oraz
Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych, stanowigce Zatgcznik nr 2 do
Regulaminu.

Po zakonczeniu procesu naboru sekretarz SKR przekazuje do Wydziatu Pozyskiwania Funduszy
Urzedu Miasta Nowego Sacza w formie pisemnej zanonimizowane listy, o ktorych mowa w ust. 11
lit. a.

Nauczyciele zakwalifikowani do Projektu przed rozpoczeciem udziatu w pierwszym dniu szkolenia
dostarczajg do SKR podpisane i wypetnione nastepujgce dokumenty:

a) Oswiadczenie uczestnika Projektu — Zatacznik nr 3 do Regulaminu;
b) Deklaracje uczestnictwa w Projekcie — Zatgcznik nr 4 do Regulaminu;
c) Zakres danych osobowych do systemu SL 2014 — Zatgcznik nr 5 Regulaminu.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje brakiem
mozliwosci uczestnictwa w Projekcie.

Do uczestnictwa w szkoleniach zostanie zakwalifikowana ilo$¢ nauczycieli zgodna z § 3 ust. 1.

Szkolenia odbywac sie bedg w Szkole Podstawowej nr 9 w Nowym Saczu dla nauczycieli tej szkoty
oraz w Szkole Podstawowej Nr 17 w Nowym Saczu dla nauczycieli tej szkoty. Realizator zapewni
na cele szkolenia sale dostosowane do przeprowadzenia szkolen dla odpowiedniej liczby osdb
dorostych, wyposazone w odpowiedni sprzet do przeprowadzenia szkolenia (rzutnik z ekranem /
tablica suchoscieralna/flipchart, komputer z dostepem do Internetu dla kazdego uczestnika
szkolenia oraz dla prowadzgcego/trenera szkolenia).

§5

Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu

Nauczyciele zakwalifikowani do udziatu w Projekcie uczestnicza w szkoleniach, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 Regulaminu, nieodptatnie.

Nauczyciele zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie, przed rozpoczeciem uczestnictwa
w danej Formie wsparcia, zobowigzani sg do:

a) podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

b) podpisania O$wiadczenia uczestnika Projektu,

¢) wypetnienia Zakresu danych osobowych do systemu SL 2014.
Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

a) regularnego uczestnictwa w szkoleniach w wyznaczonych terminach,

b) poddania sie weryfikacji w zakresie posiadanej wiedzy w momencie rozpoczecia szkolen oraz
na moment ich zakonczenia (test lub inna forma weryfikacji wybrana przez prowadzgcego
szkolenia),
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c) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych.

Nauczyciel zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie zostaje skreslony z listy uczestnikow
w nastepujgcych przypadkach:

a) na wniosek prowadzacego szkolenia, uzasadniony razacym naruszaniem zasad
uczestnictwa;

b) rezygnacji nauczyciela;
Cc) rozwigzania stosunku pracy nauczyciela z Realizatorem;

d) nieregularnego uczestnictwa - w przypadku, gdy nauczyciel opusci 30% zajec
w szkoleniach.

Skreslenia z listy Uczestnikdéw Projektu w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 dokonuje SKR.

Nauczyciel wpisany na liste rezerwowg moze zosta¢ wybrany do udzialu w Projekcie
w przypadku skreslenia innego nauczyciela z listy podstawowej.

Po zakonczeniu wudziatu w szkoleniu i nabyciu kompetencji nauczyciel otrzymuje
zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia/uczestnictwa w szkoleniu.

§6

Postanowienia koncowe

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.

2. Regulamin obowigzuje w roku szkolnym 2018/2019.

3. Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych, stanowigce zatgcznik nr 2 do
Regulaminu (Uwaga — Administrator ma prawo zastosowac wtasny wzdr oSwiadczenia, zgodny z
przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Zatgczniki:

Zafgcznik nr 1 — Formularz zgtoszenia.

Zakgcznik nr 2 — Oswiadczenie dotyczgce ochrony danych osobowych.
Zatacznik nr 3 — O$wiadczenie uczestnika Projektu.

Zatacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

Zatacznik nr 5 — Zakres danych osobowych do systemu SL 2014.




